ПУБЛИЧНЫЙ ОТЧЁТ ДИРЕКТОРА

МКОУСОШ №4 с.ЗОЛОТАРЕВКА

ИПАТОВСКОГО РАЙОНА СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ
2015 – 2016 учебный год

1. Общая характеристика общеобразовательного учреждения.

    Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 4 с.Золотаревка Ипатовского района Ставропольского края – создана в 1953 году. В 2007 году МКОУСОШ №4 с.Золотаревка стала победителем Всероссийского конкурса «Лучшие школы России».  С 1 сентября 2010 года к школе присоединены два филиала: филиал №1 пос. Софиевский Городок и филиал №2 с.Софиевка.  В 2012 году, в связи с изменением названия,  школа успешно прошла аккредитацию, а также была получена бессрочная лицензия на ведение образовательной деятельности.  Комфортные условия обучения, высокий уровень образования, эмоционально привлекательная воспитывающая среда, сформированные традиции – все это сделало МКОУСОШ № 4с.Золотаревка востребованной учащимися и их родителями. В школе сохранена классно-урочная система при строгом соблюдении расписания учебных занятий, организовано профильное  (10-11 классы)  обучение и предпрофильное обучение (9 класс) через элективные курсы и спецкурсы. Деятельность педагогического коллектива МКОУСОШ №4 с.Золотаревка направлена на обеспечение требований Конституции РФ, Закона «Об образовании», регламентирована Уставом, лицензией на ведение образовательной деятельности в сфере начального общего, основного общего, среднего общего образования, гарантирующих общедоступность и бесплатность образования.
    В школе соблюдается принцип общедоступности общего образования при приеме детей в 1 класс, а также при комплектовании 10-х классов. В 2015 -2016 учебном году было сформировано 25 классов – комплектов (с.Золотаревка -13 классов, филиал №1 пос. Софиевский Городок – 6 классов – комплектов, филиал №2 с.Софиевка – 6 классов– комплектов). Количество учащихся на начало 2015 – 2016 учебного года составляло 228 человек  (с.Золотаревка – 168  человек, филиал №1 пос. Софиевский Городок – 31 человек, филиал №2 с.Софиевка – 29 человек).  На конец  2015 -2016 учебного года 229 человек (с.Золотаревка – 170 человек, филиал №1 пос. Софиевский Городок – 31 человек, филиал №2 с.Софиевка – 28 человек).   Скрытого отсева в школе нет. Все выбывшие учащиеся продолжили обучение в других образовательных учреждениях Ипатовского района  и Ставропольского края.
Нормативно – правовым обеспечением учебно-воспитательного процесса являются:
 1. Программы, планы Министерства образования РФ, Ставропольского края, администрации Ипатовского муниципального района; 
 2. Планы, приказы ООАИМР;
 3. Учебный план школы, планы работы по направлениям; 
 4. План внутришкольного контроля; 
 5. Приказы; 
 6. Журналы по технике безопасности (по учебной и внеклассной работе). 

2.Особенности образовательного процесса
    2015 – 2016 учебный год для педагогического коллектива МКОУ СОШ №4 с.Золотаревка был временем совершенствования образовательного процесса в соответствии с избранной темой «Повышение уровня профессиональной компетентности педагогов школы через эффективное внедрение системы учета индивидуальных достижений и индивидуального подхода к обучающимся(в рамках повышения качества обучения и воспитания)». Цель реализации методической проблемы – применение в образовательном процессе педагогических технологий, обеспечивающих личностный рост ученика, становление его индивидуальности в процессе обучения, чтобы каждый ученик чувствовал себя успешным,  посредством профессионального роста учителя.

Достигалась данная цель через решение следующих задач школы:

1. Решать приоритетные задачи российского образования в рамках его модернизации: повышать качество образования, обеспечивать доступность качественного среднего образования. 

2. Добиваться систематического и целенаправленного изучения педагогами школы обучающихся (уровня их реальных возможностей, склонностей, интересов, уровня воспитанности), использования результатов педагогической диагностики для осуществления дифференциации целей, содержания, форм и методов обучения и воспитания детей в целях создания условий для успешной социализации ребенка.

3.  Совершенствовать методическое мастерство классного руководителя, способного компетентно и с полной отдачей заниматься осуществлением воспитательной деятельности и эффективно решать вопросы воспитания школьников.

4. Направить работу педагогического коллектива на обеспечение целостности учебно-воспитательного процесса в решении задач развития формирующейся личности.

5. Добиваться повышения эффективности учебной деятельности обучающихся с разным уровнем обучаемости за счет формирования у них осознанного и активного отношения к своей учебной деятельности, развития общеучебных умений и навыков.

6. Повышать качество инновационного характера образования за счет реализации  регионального компонента государственного образовательного стандарта,  построенного на принципах культурно-исторической психологии и философской антропологи  и  интеграции ресурсов школы и учреждений дополнительного образования, а так же  новых педагогических технологий.

7. Воспитывать компетентных и ответственных, нравственно и физически здоровых молодых граждан. Создавать условия для развития личности, для побуждения ее к самоанализу, адекватной самооценке и саморазвитию.

8. Укреплять связи с семьей и общественностью в деле воспитания обучающихся.

9. Проводить работу по дальнейшей информатизации образовательного процесса, создания условий для наращивания информационно-технологической базы школы, повышения информационных компетенций работников школы, развития современных методов обучения на базе информационных технологий.

Согласно Уставу школа осуществляет образовательный процесс в соответствии с уровнями общеобразовательных программ трёх ступеней образования:

· первая ступень – начальное общее образование (нормативный срок освоения – 4 года);

· вторая ступень – основное общее образование (нормативный срок освоения – 5 лет);

· третья ступень – среднее общее образование (нормативный срок освоения – 2 года).

Школа реализует следующие образовательные программы:
· начального общего образования;
· основного общего образования;

· среднего общего образования.

В образовательной программе МКОУ СОШ №4 с.Золотаревка  на 2015 - 2016 учебный год, утвержденной на заседании педагогического совета и введенной в действие приказом директора школы (приказ № 242 от 31.08.2015 года) определены принципы образовательной политики учебного заведения, педагогические условия для ее реализации, выделены приоритетные направления развития образования в школе, указана специфика содержания образования на каждой ступени.
Созданы необходимые условия для труда, аттестации, повышения квалификации педагогических работников, а также для учебы, участия в общественной жизни школы обучающихся. 

       Содержание образовательного процесса представлено в учебных планах(МКОУСОШ №4 с.Золотаревка, филиала №1 пос.Софиевский Городок, филиала №2 с.Софиевка), разработка которых осуществлялась на основе следующих нормативных документов: -Федеральным законом от 29 декабря 2012 года № 273 – ФЗ «Об образованиив Российской Федерации»;

- федеральным базисным учебным планом, утвержденным приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 09 марта 2004 года № 1312 «Об утверждении федерального базисного учебного плана и

примерных учебных планов для образовательных учреждений Российской Федерации, реализующих программы общего образования»( в редакции приказов Министерства образования и науки Российской Федерации от 20 августа 2008 года № 241,  от 30 августа  2010 года № 889, от 3 июня 2011 года № 1994, от 01 февраля 2012 года, № 74);
- федеральным компонентом государственного стандарта общего образования, утвержденным приказом Министерства образования Российской Федерации от 05 марта 2004 года № 1089 "Об утверждении федерального компонента государственных стандартов начального общего, основного общего и среднего (полного) общего образования", в редакции приказов Министерства образования и науки Российской Федерации от 03 июня 2008 года, № 164, от 31 августа 2009 года, № 320,  от 19 октября 2009 года, № 427, от 10 ноября 2011 года № 2643, от 24 января 2012 года № 39, от 31 января 2012 года № 69 (для 5 – 11 классов);

    - федеральным государственным образовательным стандартом начального общего образования, утверждённым приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 06 октября 2009 года № 373 (далее - ФГОС НОО)  (в редакции приказов Министерства образования и науки Российской Федерации от 26 ноября 2010 года, № 1241, 22 сентября 2011 года № 2357, от 18 декабря 2012 года № 1060 (для 1 – 4 х классов);

   - письмом  Министерства образования и науки Российской Федерации от 08 октября 2010 года № ИК-1494/19  «О введении третьего часа физической культуры»;

- приказом министерства образования и молодежной политики Ставропольского края от 25 июля 2014 года № 784-пр «Об утверждении примерного учебного плана для образовательных организаций Ставропольского края»;

-Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам - образовательным программам начального общего, основного общего и среднего общего образования, утвержденным приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 30 августа 2013 года № 1015 (в редакции приказа Министерства образования и науки Российской Федерации от 13 декабря 2013 года № 1342);


            - письмом Министерства образования Ставропольского края от 1.09.2009 года № 01-54/6814 «Об организации духовно – нравственного просвещения школьников», 

   
 - письмом Министерства образования Ставропольского края  от 24.09.2010 года №01-54/7655, письма отдела образования администрации Ипатовского муниципального района Ставропольского края от 24.09.2010 г.,

             - письмом Министерства образования Ставропольского края  от 19.10.2010 года № 01-54/8269 «О введении третьего часа физической культуры»,


   - приказом Министерства образования и молодежной политики Ставропольского края  от 25.07.2014 года № 784 «Об утверждении примерного учебного плана для образовательных организаций Ставропольского края»,

            -   письмом министерства образования и молодёжной политики Ставропольского края  от 17.07.2015г. № 02- 22/7076 «О формировании учебных планов  образовательных организаций на 2015/16 учебный год». 

Учебные планы утверждены на заседании педагогического совета, обоснованы в образовательной программе работы школы на 2015 – 2016 учебный год, разработаны на основе базисного и региональных планов. В структуре учебных планов находит отражение содержание школьного компонента. Каждая образовательная область представлена набором учебных предметов, который полностью соответствует федеральному и региональному учебным планам. Школьный компонент учебного плана включает  спецкурсы, элективные курсы по выбору, способствующие обеспечению вариативного характера общего образования, развитию учащихся в соответствии с их  индивидуальными особенностями, потребностями, склонностями и интересами, получению знаний, выходящих за рамки школьного учебника.

     Учебный план школы учитывает специфику образовательного учреждения, потенциальные возможности, интересы и запросы учащихся и их родителей. Учащиеся 1 – 5 классов учатся по новым федеральным государственным образовательным стандартам начального общего образования и основного общего образования, утвержденными приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 6 октября 2009 года № 373. Для учащихся 1- 5  классов введена внеурочная деятельность пяти направлений:

· спортивно – оздоровительное направление;
· общекультурное направление;

· общеинтеллектуальное направление;

· духовно – нравственное направление;

· социальное направление.

Учащиеся школы изучают иностранный язык (английский), начиная со 2 класса (2 – 4 классы – по 2 часа, 5 – 11 классы – по 3 часа в неделю), в 4 классе продолжается изучение  предмета «Основы религиозных культур и светской этики» по безоценочной системе.
Предпрофильная подготовка учащихся 9 класса, в связи с  социальным запросом родителей, осуществляется через предмет технология – 1 час (35 часов в год),   спецкурсов: по русскому языку «Коварные знаки препинания» - 0,5 часа (18 часов в год), по математике «Технология работы с контрольно-измерительными материалами» - 0,5 часа (17 часов в год).    
    
Реализация учебного плана в 10 – 11 классах тесно взаимосвязана с системой дополнительного образования, которая позволяет учащимся расширять знания через внеурочную деятельность: по русскому языку «Русское правописание: орфография и пунктуация» - по 1 часу (70 часов в год), по математике «Избранные вопросы математики» -  по 1 часу (70 часов в год), по литературе «Анализ художественного текста» по 0,5 часа (35 часов в год), по истории  «История философии» -  по 0,5 часа (35 часов в год).

Таким образом, в школе (вместе с филиалами) количество учащихся, изучающих программы элективных и спецкурсов,  составляет 100%.
   В учебном плане время, отведенное на изучение образовательных областей и компонентов, соответствует требованиям примерных образовательных программ и не превышает предельно допустимой нагрузки для школьников.

Школа работает в режиме пятидневной недели для  учащихся  1 – 11 классов. В расписании звонков предусмотрены три перемены – по 15 минут, начало учебных занятий – в 08.20. В соответствии с Уставом школы продолжительность уроков – 45 минут (для 2-11 классов) и 35 минут – для 1 класса.  Продолжительность учебного года для обучающихся 1класса – 33 недели, 2  – 4 классов – 34 недели, 5 – 11 классов – 35 недель. Расписание уроков согласовано с ТОУ Роспотребнадзора по Ставропольскому краю в Ипатовском районе.
Обучение ведется в одну смену в соответствии с нормами и требованиями СанПиНа.

3. Условия осуществления образовательного процесса.

МКОУ СОШ №4 с.Золотаревка  находится  в одном трехэтажном типовом здании, построенном в 1972 году.  С 01.09.2010 года школа имеет два филиала, филиал №1  в  пос. Софиевский Городок,   филиал №2 – в 

с. Софиевка Ипатовского района Ставропольского края.

 В 2015 – 2016 учебном году в школе обучалось вместе с филиалами  228 учащихся; учебный процесс осуществляется в одну смену. С учетом учащихся занимающихся в филиалах в школе создано 25 классов – комплектов, средняя наполняемость классов – 9 человек. В школе организован подвоз 59 учащихся тремя автобусами из населенных пунктов: с.Софиевка,  с.Родники, пос.М.Родники. В школе есть 35 учебных кабинетов, учительская, кабинет директора,  мастерская, кабинет обслуживающего труда,  спортзалы, 1 тренажерный зал, спортивные площадки, футбольные поля. 
В школе имеется  актовый зал,  библиотека.

Питание обучающихся и работников школы осуществляется в школьной столовой на 90 посадочных мест. Школьники обеспечены горячим питанием (91 %).

Кабинет информатики и ИКТ оснащен 12  компьютерами, принтером, сканером, проектором и экраном. 30 компьютеров установлены в кабинетах учителей и администрации. 20 компьютеров подключены к Интернету через модем.

Для обеспечения учебно-воспитательного процесса школа располагает определенным перечнем учебно-наглядных пособий, учебного оборудования. Санитарно-гигиенический режим в школе удовлетворительный, своевременно осуществляется влажная уборка помещения, соблюдается режим проветривания, норма освещенности. Таким образом, воздушно-тепловой режим и освещение соответствуют норме. Оснащенность кабинетов физики, химии, биологии специальным лабораторным оборудованием, препаратами составляет в среднем   85%  согласно типовому перечню.

Вывод:  учебно-методическая, материально-техническая база образовательного процесса соответствуют реализации имеющихся в ОУ образовательных программ на достаточном уровне.
   
Школьная  библиотека размещена на 2 этаже. Обеспеченность  учебниками составляет 100%. Приобретение новой учебной литературы осуществляется за счет родительских и муниципальных средств. Методическая литература приобретается учителями – предметниками в индивидуальном порядке. Библиотека является  информационно-методическим  центром  для учащихся и педагогов.  Библиотекарь  Свериденко Ольга Георгиевна:

- особое внимание уделяется работе с учащимися и педколлективом в освоении школьных  программ;

- принимает участие в патриотическом, духовном, нравственном, экологическом   воспитании;

- ориентирует потоки различной информации;

-организует книжные выставки, посвященные  знаменательным датам, проводит рейды по сохранности учебников;

- осуществляет целенаправленную работу по подготовке ко всем внеклассным мероприятиям.

    Свериденко О.Г. работает  в сотрудничестве с учителями-предметниками и классными руководителями.

Медиатека содержит 133  DVD  и CD дисков с учебными и научно-популярными образовательными ресурсами.

Обучение ведется по учебникам, допущенными  и рекомендованными для обучения  приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от  9 декабря 2008 года № 379.  Соблюдена  преемственность  между ступенями образования.

      Учителя пользуются необходимым материалом для подготовки к родительским  собраниям, проведению открытых уроков  и внеклассных мероприятий. В библиотеке оформлены выставки.  Библиотекарем  разработаны и проводятся  лекции, литературные часы, викторины, беседы, посвященные книгам – юбилярам.

    В школе создана служба охраны труда, инженером по ОТ и ТБ является Мелихова Людмила Геннадьевна. Она работает в тесном сотрудничестве с классными руководителями по охране и безопасности жизни и здоровья обучающихся  и в целом с всего коллектива.  Нормативно - правовое обеспечение: 

- Трудовой кодекс РФ, 

- Положение о службе охраны труда.

- Соблюдение правил санитарно-гигиенических норм, правил по охране труда.

- Документы, свидетельствующие о состоянии охраны труда в школе:

- Приказ о назначении ответственных лиц за организацию безопасной работы в ОУ, локальные акты, инструкции.

- Журнал инструктажа на рабочем месте.

- Журналы инструктажа обучающихся по ТБ по предметам (физика, биология, химия, технология, информатика и ИКТ, физическая культура), классных руководителей, воспитателей ГПД.

- Акты – разрешения на работу в кабинетах ИВТ, биологии, химии, физики, спортивном зале, мастерских.

- Документы по оценке рабочих мест.

  Образовательный процесс осуществляется учителями-профессионалами, средний возраст которых – 48 лет. Это мобильный, творческий, дружный коллектив единомышленников, где каждый имеет возможности для самовыражения, выбора оптимальных форм и методов обучения и воспитания. Среди них: 3 победителя конкурса лучших учителей Российской Федерации: Калачева Ирина Александровна – учитель русского языка и литературы 2006 год (выбыла в МКОУСОШ №6 г.Ипатово 2013 г.),  Адаменко Ольга Ивановна –учитель английского языка  2007 год,  Масюкова Наталья Георгиевна -  учитель истории и обществознания  2008 год (выбыла в Министерство образования и молодежной политики 2008 г.).

Информация о составе и квалификации педагогических кадров.

	критерий
	количество
	ФИО (для графы награжденные)

	Педагогических работников  в ОУ (всего)
	37
	

	1. Высшее
	32
	

	2. Среднее специальное
	4
	

	3. среднее
	1
	

	1. Высшая
	11
	

	2. 1 категория
	8
	

	3. 2 категория
	1
	

	4. Без категории
	17
	

	1. До 5 лет
	3
	

	2. До 10 лет
	2
	

	3. До 20 лет
	7
	

	4. До 30 лет
	12
	

	5. Свыше 30 лет
	13
	

	1. До 25 лет
	0
	

	2. До 35 лет
	4
	

	3. До 45 лет
	12
	

	4. До 55 лет
	10
	

	5. До 60 лет
	6
	

	6. Свыше 60 лет
	5
	

	Средний возраст по ОУ
	48
	

	Нагрузка:
	
	

	1. До 18 ч.
	3
	

	2. До 24 часов
	21
	

	3. До 30 часов
	13
	

	4. Свыше 30 часов
	3
	

	Награжденные:
	
	

	1. Имеют гос. награды
	-
	-

	2. Отличников просвещения
	4
	Жихарева Н.М. ,Адаменко О.И.,. Самофалова Г.Н., Борозенец Н.А.

	3. Награжденных грамотой МОРФ
	6
	Семибратова Г.Н., СамофаловН.З. Адаменко О.И.,

Фидиева Н.С. Зубенко В.А.

	4. Награжденных грамотой МОСК
	8
	Василенко Л.Н,   Семибратова Г.Н.,Свериденко Г.И., Джикаева М.Г.,Лукашевич О.В.,Соколова В.В., Герасименко В.И. 

	5. Награжденных грамотой АИМР
	13
	Шавлак НА, СвериденкоГИ, СамофаловНЗ, Карнаух ТА.,  Мищенко А.Д., Герасименко В.И., Борозенец Н.А. Бойко В.Н., Донцова С.И., Кичан Н.М., Бойко Н.П., Резникова Г.И., Васюкова И.А.

	6. Награжденных грамотой правительства Ст. края
	1
	Зубенко В.А.



	7. Награжденных грамотой ОО АИМР
	22
	 Герасименко В.И,Филиппов НИ, Насонова НВ,Резникова ГИ, Семибратова ГН, Самофалова ГН, Самофалов НЗ, Адаменко ОИ, Лукашевич ОВ, Мараховская НВ, Соколова ВВ, Зубенко В. А., Бойко Н.П.. Таран Н.Б., Хомуха И.Г., Кичан Н.М., Гапотченко Е.И., Борозенец Н.А. Черкасова Е.А.,  Мищенко А.Д., Терещенко Н.А., Мудесирова Д.Р., 

	8. Награжденных грамотой ОУ
	44
	44

	9. Другие награды
	17
	17


Информация о составе и квалификации руководящего состава
	критерий
	количество
	ФИО (для графы награжденные)

	Педагогических работников  в ОУ (всего)
	5
	

	4. Высшее
	5
	

	5. Среднее специальное
	
	

	6. среднее
	
	

	5. Высшая
	
	

	6. 1 категория
	2
	

	7. 2 категория
	
	

	8. Без категории
	3
	

	6. До 5 лет
	
	

	7. До 10 лет
	
	

	8. До 20 лет
	1
	

	9. До 30 лет
	3
	

	10. Свыше 30 лет
	1
	

	7. До 25 лет
	
	

	8. До 35 лет
	
	

	9. До 45 лет
	2
	

	10. До 55 лет
	1
	

	11. До 60 лет
	2
	

	12. Свыше 60 лет
	
	

	Средний возраст по ОУ
	48
	

	Нагрузка:
	
	

	5. До 18 ч.
	-
	

	6. До 24 часов
	1
	

	7. До 30 часов
	4
	

	8. Свыше 30 часов
	-
	

	Награжденные:
	
	

	1. Имеют гос. награды
	
	

	2. Отличников просвещения
	1
	Свериденко Г.И.

	3. Награжденных грамотой МОРФ
	
	

	4. Награжденных грамотой МОСК
	1
	Свериденко Г.И. Герасименко В.И.

	5. Награжденных грамотой АИМР
	4
	Свериденко Г.И. Герасименко В.И. Мищенко А.Д.

Кичан Н.М.

	6. Награжденных грамотой правительства Ст. края
	1
	Свериденко Г.И.

	7. Награжденных грамотой ОО АИМР
	4
	Свериденко Г.И. Герасименко В.И. Мараховская Н.В.

Кичан Н.М., 

	8. Награжденных грамотой ОУ
	4
	Герасименко В.И. Мараховская Н.В. Кичан Н.М., Мищенко А.Д.

	9. Другие награды
	
	


Штатное расписание соответствует типу и виду учреждения.  Школа и её филиалы укомплектованы  высококвалификационными педкадрами полностью.  Все педработники своевременно проходят аттестацию,  курсовую подготовку.

Аттестация педагогических работников 

	ОУ /

кол-во аттестованных в течение 2014-2015 учебного года 


	Руководители,

их заместители,

руководители структурных подразделений (чел.)
	Учителя – предметники( чел.)  
	Другие категории педагогических кадров( чел.)

	Высшая квал. категория
	
	
	

	Первая квал.

категория
	
	2
	

	Соответствие занимаемой должности
	
	3
	


Курсовая подготовка

	ОУ /

кол-во прошедших КПК в течение 2014-2015 учебного года (включая июнь)


	Руководители,

их заместители,

 чел.
	Учителя - предметники, чел. 
	Другие категории педагогических кадров, чел.

	КПК более 

100 ч.
	
	
	

	КПК 

78 ч.,72 ч.
	
	8
	

	КПК 

36 ч.
	
	
	

	КПК 

24 ч.
	
	
	

	Семинары (обучение по ЕГЭ и ГИА)
	
	25
	


 В общеобразовательном учреждении осуществляют педагогическую деятельность 37 педагогов.  32/86% педагогов имеют высшее профессиональное образование, 4/11% - среднее специальное, из них 11/ 30%  высшей квалификационной категории, 8/ 22% – первой.   
-100% учителей владеют информацией о современных педагогических технологиях, интенсифицирующих процесс обучения;

- 83% учителей используют различные технологии полностью или приемы поэлементно;

 - 100% учителей прошли обучение на курсах «ИКТ и педагогическое проектирование», что способствует освоению методики преподавания предмета с элементами информационных технологий.

   Педагоги, имеющие почетное звание - 5  (14%). 
 Методическая служба общеобразовательного учреждения представлена методическим советом, методическими объединениями учителей различных предметов. Все методические объединения имеют в наличии   планы работы, протоколы.

В школе работает  шесть  методических объединений:

1.МО  классных руководителей

2.МО учителей начальных классов

3. МО учителей гуманитарно-лингвистического цикла;

4. МО учителей естественного цикла;

5. МО учителей физики, математики, информатики;

6. МО учителей ИЗО, ОБЖ, физической культуры, технологии.

1. Методическое объединение классных руководителей:

Руководитель МО Адаменко О.И. – высшая квалификационная категория. Направление: «Формирование духовных и нравственных основ здоровья детей на основе этнокультурных традиций русского народа и народов Северного Кавказа»

 2. Методическое объединение учителей начальных классов:

 Руководитель МО: Лукашевич О.В.– высшая  квалификационная

 категория. На заседаниях МО  основное внимание уделяется личностно-ориентированной направленности младших школьников в процессе обучения и воспитания в условиях внедрения ФГОС.

  3.  Методическое объединение учителей гуманитарно-лингвистического цикла:

 Руководитель МО  Жихарева Н.М. – высшая квалификационная 

 категория. Приоритетными направлениями работы членов МО

 являются  освоение современных педагогических  технологий для формирования информационно-коммуникативной компетентности учащихся.

4. Методическое объединение учителей естественного цикла:

Руководитель МО: Семибратова Г.Н. – высшая квалификационная 

категория. Основными направлениями работы членов МО

являются  использование исследовательского, частично-поискового методов проблемного обучения, как средство формирования логического мышления и творческих способностей учащихся на уроках биологии, химии, географии и во внеурочной деятельности.

     5. Методическое объединение  учителей физики, математики, информатики и ИКТ. 

Руководитель МО: Самофалова Г.Н. – соответствует занимаемой должности.  Основным направлением работы методического объединения является развитие творчества учителей, повышение качества преподавания с использованием современных педагогических технологий.

      6. Методическое объединение  учителей ИЗО, ОБЖ, физической культуры, технологии.

Руководитель: Карнаух Т.А - первая квалификационная категория.  Основным направлением работы методического объединения является  формирование у учащихся целостности эстетической культуры путем личностно – ориентированного подхода.

    В соответствии с проблемой  основной целью методической работы всех методических объединений считается развитие творчества, повышение профессиональной подготовки учителей в использовании технологий личностно – ориентированного подхода в образовательном процессе. 

  В ОУ методическую и научную работу регулируют педагогический и методический советы школы, ведется работа в предметных методических объединениях.

  В выборе содержания и форм занятий методические объединения исходят из потребности учителей, развития их индивидуальных и творческих способностей, ставят задачу помочь учителю в использовании научных рекомендаций по дидактике, методике, теории воспитания, передового педагогического опыта. Однако, как бы хорошо и были организованы коллективные формы учебы, заменить повседневную самостоятельную работу учителя над собой они не могут. Здесь многое зависит от самого учителя, желания и умения самостоятельно учиться настойчивости и воли в преодолении возникающих трудностей, внутреннего стремления к профессиональному совершенству.  На педагогических советах выступают практически все учителя. Они делятся своим опытом, предлагают новые идеи, вносят предложения для обсуждения на педагогических советах.

       В основе творческого труда учителя лежит, прежде всего, умение анализировать свою педагогическую деятельность на уроке. От умения анализировать свой собственный урок, конкретные педагогические ситуации, возникающие на нем, результаты педагогических воздействий на ученика, от умения учителя спланировать, организовать, проконтролировать, отрегулировать свою педагогическую деятельность зависят результаты труда учителя, качество знаний учащихся.

  На педагогическом совете мы обсудили – что источником творчества является:

· Изучение опыта коллег.

· Чтение научной, методической литературы.

· Анализ учебно-воспитательного процесса, выявление проблем обучения.

· Вопросы учащихся, которые побуждают учителя к поиску ответа.

· Общения с коллегами.

· Профессиональная переподготовка.

На педсоветах и совещаниях при директоре уделяется должное внимание профессионализму и мастерству педработников школы. 25 педработников были организаторами на ЕГЭ, из них 18 были организаторами на ОГЭ. 
    
 Ежегодно, с 2006 года, учителя школы участвуют в конкурсах педагогического мастерства муниципального этапа и были результаты, но за последние три года (2013г. -  2016г.) результатов нет, есть только участники, на что нужно обратить особое внимание администрации школы.
                 Сведения об участниках конкурса «Учитель года» 

	Ф.И.О. участника
	Учитель года (Педагогический дебют)

	
	1 место
	2 место
	3 место
	участник

	
	край
	район
	край
	район
	край
	район
	

	Резникова Г.И.
	
	
	
	
	
	2006
	

	Адаменко О.И.
	
	
	
	2007
	
	
	

	Масюкова Н.Г.
	
	
	
	
	
	2008
	

	Семибратова Г.Н.
	
	
	
	
	
	2009

(призер)
	

	Лукашевич О.В.
	
	
	
	
	
	2010

(призер)
	

	Бондаренко Е.Ю.
	
	2010

(победитель)
	
	
	
	
	2010 (участник краевого этапа)

	Гапотченко Е.И.
	
	
	
	
	
	2010 (призер)
	

	Новиков В.С.
	
	
	
	2011 (призер)
	
	
	

	Черкасова Е.А.
	
	
	
	
	
	2011 (призер)
	

	Бушина Е.Г.
	
	
	
	
	
	2012

(призер)
	

	Шавлак Н.А.
	
	
	
	
	
	
	2013 (участник районного этапа)

	Джикаева М.Г.
	
	
	
	
	
	
	2014 (участник районного этапа)

	Луганская И.А.
	
	
	
	
	
	
	2015 (участник районного этапа)

	Насонова Н.В.
	
	
	
	
	
	
	2016 

(участник районного этапа)


Методическая  работа школы за 2015 -2016 учебный год:

- отражает основные направления модернизации образования, достижения психолого-педагогической науки и передового педагогического опыта;

- повышает научно-методический уровень учебно-воспитательной работы школы, внедряя достижения передового педагогического опыта в образовательном учреждении;

- стимулирует творческий поиск педагогического коллектива, приобщая 
учителей школы к научно-исследовательской работе;

- обобщает и транслирует в образовательную среду района  передовой педагогический опыт коллектива школы;

- реализует на удовлетворительном уровне все запланированные методические аспекты работы школы в рамках реализации целей и задач школы.

    Основной целью методической работы всех методических объединений считается развитие творчества, повышение профессиональной подготовки учителей в использовании технологий личностно – ориентированного подхода в образовательном процессе. 

  В ОУ методическую и научную работу регулируют педагогический и методический советы школы, ведется работа в предметных методических объединениях.

  В выборе содержания и форм занятий методические объединения исходят из потребности учителей, развития их индивидуальных и творческих способностей, ставят задачу помочь учителю в использовании научных рекомендаций по дидактике, методике, теории воспитания, передового педагогического опыта.


Мы считаем, что сегодня значительно больше внимания методические объединения должны обратить на организацию внеклассной работы с учащимися во внеурочное время (проведение олимпиад, предметных недель и т.д.), систематически проводить срезы знаний учащихся по ведущим разделам программы в разных классах и делать это не для того, чтобы поставить учителя под жесткий контроль, а для того, чтобы оказать своему коллеге и учащимся своевременную помощь; анализировать итоги контрольных работ, определять пути устранения пробелов в знаниях учащихся.
4. Результаты деятельности учреждения, качество образования.
Итоги качества и обученности учащихся  МКОУ СОШ № 4   с.Золотаревка за 2015-2016 уч.год.
	Класс
	уч-ся на 1.09.13.
	Прибыло
	Выбыло
	Уч-ся на конец 2013 – 2014 уч.года
	На "5"
	% отличников
	На "4" и "5"
	% хорошистов
	на «3»
	% чу-ся на «3»
	Переведены условно
	% переведенных условно
	Второгодники
ики
	% второгодников
	% успева

емости


	% качества

	1
	11
	1
	1
	11
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	18
	-
	-
	82
	-

	2
	14
	1
	
	15

(1 инд.)
	-
	-
	6
	43
	7
	50
	1
	7
	-
	-
	93
	43

	3
	10
	
	
	10
	-
	-
	6
	60
	4
	40
	-
	-
	-
	-
	100
	60

	4
	15
	2
	
	17
	1
	6
	8
	47
	7
	41
	-
	-
	1
	6
	94
	53

	1-4
	50
	4
	1
	53/41
	1
	2
	20
	49
	18
	44
	3
	6
	1
	2
	92
	51

	5
	15
	
	1
	14
	-
	-
	10
	71
	3
	22
	1
	7
	-
	-
	93
	71

	6
	17
	
	
	17
	-
	-
	5
	29
	12
	71
	-
	-
	-
	-
	100
	29

	7
	25
	
	
	25
	-
	-
	11
	44
	14
	56
	-
	-
	-
	-
	100
	44

	8
	13
	
	
	13
	3
	23
	1
	8
	9
	69
	-
	-
	-
	-
	100
	31

	9
	28
	
	
	28
	1
	4
	10
	36
	17
	60
	-
	-
	-
	-
	100
	39

	5-9
	98
	0
	1
	97
	4
	4
	37
	38
	55
	59
	-
	-
	-
	-
	100
	42

	10
	9
	
	
	9
	-
	-
	4
	44
	5
	56
	-
	-
	-
	-
	100
	44

	11
	11
	
	
	11
	-
	-
	4
	36
	7
	64
	-
	-
	-
	-
	100
	36

	10-11
	20
	0
	0
	20
	-
	-
	8
	40
	12
	60
	-
	-
	-
	-
	100
	40

	Итого по школе
	168
	4
	2
	170/158
	5
	3
	65
	41
	85
	54
	4
	2
	1
	1
	98
	44


Итоги качества и обученности учащихся филиала №1 пос. Софиевский Городок МКОУ СОШ№4

	класс
	уч-ся на

1.09.13
	прибыло
	выбыло
	уч-ся на конец уч. года
	на «5»
	% отличников
	на «4»

и «5»
	% хорошистов
	На «3»
	% уч-ся на «3»
	Условно переведенные
	% условно  
	второгодники
	% второгодников
	% успеваемости
	% качества

	1
	3
	-
	-
	3
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	-
	-
	-
	-

	2
	2
	-
	-
	2
	-
	-
	1
	50
	1
	50
	-
	-
	-
	-
	100
	50

	3
	5
	-
	-
	5
	-
	-
	4
	80
	1
	20
	-
	-
	-
	-
	100
	80

	4
	3
	-
	-
	3
	-
	-
	2
	67
	1
	33
	-
	-
	-
	-
	100
	67

	1-4
	13
	-
	-
	13/10
	-
	-
	7
	70
	3
	30
	-
	-
	-
	-
	100
	70

	5
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	6
	3
	-
	-
	3
	-
	-
	1
	33
	1
	34
	1
	33
	-
	-
	67
	33

	7
	9
	-
	-
	9
	-
	-
	3
	33
	6
	67
	-
	-
	-
	-
	100
	33

	8
	3
	-
	-
	3
	-
	-
	1
	33
	2
	67
	
	
	-
	-
	100
	33

	9
	3
	-
	-
	3
	-
	-
	-
	-
	3
	100
	-
	-
	-
	-
	100%
	-

	5-9
	18
	-
	-
	18
	
	
	5
	28
	12
	67
	1
	6
	-
	-
	94
	28

	Итого

по школе
	31/28
	1
	-
	31/28
	-
	-
	12
	43
	15
	54
	1
	4
	-
	-
	96
	43


Итоги качества и обученности учащихся  филиала № 2 с. Софиевка МКОУ СОШ №4 
	Класс
	Уч-ся на 1.09.15
	Прибыло
	Выбыло
	Уч-ся на конец

уч. года
	На «5»
	%отличников
	На «4» и «5»
	% хорошистов
	На «3»
	% уч-ся  на «3»
	Второгодники
	% второгодников
	% успеваемости
	% качества

	1
	7
	1
	1
	7
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	2
	5
	-
	-
	5
	-
	-
	2
	40
	3
	60
	-
	-
	100
	40

	3
	3
	-
	-
	3
	-
	-
	1
	33
	2
	67
	-
	-
	100
	33

	4
	3
	-
	1
	2
	-
	-
	1
	50
	1
	50
	-
	-
	100
	50

	1-4
	18/11
	1
	2
	17/10
	-
	-
	4
	40 
	6
	60 
	-
	-
	100
	40

	5
	2
	-
	-
	2
	-
	-
	2
	100
	-
	-
	-
	-
	100%
	100

	6
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	7
	4
	-
	-
	4
	-
	-
	1
	25
	3
	75
	-
	-
	100
	25

	8
	3
	-
	-
	3
	-
	-
	1
	33
	2
	67
	-
	-
	100
	33

	9
	2
	-
	-
	2
	-
	-
	2
	100
	-
	-
	-
	-
	100
	100

	5-9
	11
	-
	-
	11
	-
	-
	6
	55
	5
	45
	-
	-
	100
	55

	Итого

по школе
	29/22
	1
	2
	28/21
	-
	 -
	10
	48
	11
	52
	-
	-
	100
	48


В 2015-2016 уч. году  в филиале 6 – го класса нет.
Анализ посещаемости учащихся МКОУСОШ №4 с.Золотаревка 
	Класс 
	2015– 2016 учебный год

	
	Всего 

уч-ся
	Всего

дано

уроков
	Всего

пропущено

уроков
	Из них

 по болезни
	По уважительной

причине
	Без 

уважительной

причины

	 1
	11
	8080
	562/7%
	456/81%
	80/14%
	26/5%

	2
	15
	11217
	755/7%
	755/100%
	-
	-

	3
	10
	7830
	485/6%
	472/97%
	9/2%
	4/1%

	4
	17
	12202
	906/7%
	830/91%
	56/7%
	20/2%

	1-4
	53
	39329
	2708/7%
	2513/93%
	145/5%
	50/2%

	5
	14
	14210
	1126/8%
	921/82%
	205/18%
	-

	6
	17
	17612
	882/5%
	715/81%
	85/10%
	82/9%

	7
	25
	27945
	1010/4%
	897/89%
	50/5%
	63/6%

	8
	13
	14287
	1415/10%
	1408/99%
	7/1%
	-

	9
	28
	31984
	2446/8%
	1703/70%
	678/28%
	65/2%

	5-9
	97
	106038
	6879/6%
	5644/82%
	1025/15%
	210/3%

	10
	9
	11035
	1331/12%
	1197/90%
	99/7%
	35/3%

	11
	11
	12265
	712/6%
	712/100%
	-
	-

	10-11
	20
	23300
	2043/9%
	1909/93%
	99/5%
	35/2%

	Итого: 
	170
	168667
	11630/7%
	10066/86%
	1269/11%
	295/2%


Анализ посещаемости учащихся филиала №1 пос.Софиевский Городок 

	Класс 
	2015– 2016 учебный год

	
	Всего 

уч-ся
	Всего

дано

уроков
	Всего

пропущено

уроков
	Из них

 по болезни
	По уважительной

причине
	Без 

уважительной

причины

	 1
	3
	2142
	129/6%
	120/93%
	9/7%
	-

	2
	2
	1564
	101/6%
	101/100%
	-
	-

	3
	5
	3910
	120/3%
	120/100%
	-
	-

	4
	3
	2346
	108/5%
	108/100%
	-
	-

	1-4
	13
	9962
	458/5%
	449/98%
	9/2%
	-

	5
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	6
	3
	3150
	263/8%
	252/96%
	11/4%
	-

	7
	9
	10080
	820/8%
	698/85%
	-
	122/15%

	8
	3
	3465
	293/8%
	169/58%
	124/42%
	-

	9
	3
	3465
	131/4%
	85/65%
	46/35%
	-

	5-9
	18
	20160
	1507/7%
	1204/80%
	181/12%
	122/8%

	Итого
	31
	30122
	1965/7%
	1653/84%
	190/10%
	122/6%


Анализ посещаемости учащихся филиала №2 с.Софиевка 

	Класс 
	2015– 2016 учебный год

	
	Всего 

уч-ся
	Всего

дано

уроков
	Всего

пропущено

уроков
	Из них

 по болезни
	По уважительной

причине
	Без 

уважительной

причины

	 1
	7
	4851
	550/11,3%
	550/100%
	-
	-

	2
	5
	3910
	88/2,3%
	88/100%
	-
	-

	3
	3
	2346
	502/21,4%
	502/100%
	-
	-

	4
	2
	1564
	-
	-
	-
	-

	1-4
	17
	12671
	1140/9%
	1140/100%
	-
	-

	5
	2
	2030
	185/9,1%
	185/100%
	-
	-

	6
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	7
	4
	4480
	67/1,5%
	67/100%
	-
	-

	8
	3
	3465
	159/4,6%
	159/100%
	-
	-

	9
	2
	2310
	-
	-
	-
	-

	5-9
	11
	12285
	411/3,3%
	411/100%
	-
	-

	Итого:
	28
	24956
	1551/6,2%
	1551/100%
	-
	-

	
	
	
	
	
	
	


Результаты ОГЭ -  2016 (вместе с филиалами)
	Учебный год
	Учебные предметы
	Количество выпускников 
	Количество


	%

качества


	%

общей успеваемости

	
	
	
	«2»
	«3»
	«4»
	«5»
	средняя оценка
	средний балл
	
	

	
	
	всего
	сдававших
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	чел
	%
	
	
	
	
	
	
	
	

	2014- 2015
	русский язык
	33
	33
	100
	-
	10
	15
	8
	3,9
	30,1
	73
	100

	
	математика
	алгебра
	33
	33
	100
	-
	23
	9
	1
	3,3
	9,2
	30
	100

	
	
	геометрия
	33
	33
	100
	-
	22
	11
	0
	3,3
	3,9
	33
	100

	
	физика
	32
	15
	45
	-
	6
	6
	3
	3,8
	22,9
	60
	100

	
	химия
	32
	2
	6
	-
	1
	1
	-
	3,5
	18
	50
	100

	
	история
	32
	2
	6
	-
	2
	-
	-
	3,0
	15
	0
	100

	
	обществознание
	32
	26
	81
	2
	29
	1
	-
	3,0
	20,7
	3
	100

	
	география
	32
	12
	38
	2
	7
	3
	-
	3,1
	16
	25
	100

	
	биология
	32
	7
	22
	-
	2
	5
	-
	3,7
	15,6
	71
	100


Результаты ЕГЭ - 2016
	№п/п
	Учебные предметы
	Количество выпускников
	Средний балл

	
	
	Всего
	Сдававших
	

	
	
	
	чел
	%
	

	1
	Русский язык
	12
	12
	100
	59,92

	2
	Математика
	базовый
	12
	12/10
	100/83
	11,91(первичн. балл)    (оценка 3,73)

	
	
	профильный
	12
	3
	25
	35

	3
	Биология
	12
	4
	33
	37,75

	4
	Обществознание
	12
	9
	75
	37,56

	5
	Химия
	12
	1
	8
	48

	6
	Физика
	12
	1
	8
	44


Самые высокие результаты ЕГЭ – 2016
	№п/п
	Ф.И.О. уч-ся
	Предмет 


	Баллы 
	Ф.И.О. учителя

	1
	Алпатова Ангелина Романовна
	русский язык
	76
	Жихарева Н.М.

	2
	Мельникова Инна Борисовна
	русский язык
	70
	Жихарева Н.М.

	3
	Кищаев Антон Сергеевич 
	обществознание
	51
	Насонова Н.В.


Учащиеся школы ежегодно принимают участие во Всероссийской олимпиаде школьников.  В 2015– 2016 учебном году на муниципальном этапе Всероссийской олимпиады школьников всего один  обучающийся  стал победителем (в  прошлом году два призера):
- по ОБЖ Кищаев Антон  ученик 11 класса – победитель.
В школе существует целостная учебно-воспитательная система, в которой вопросы обучения и воспитания взаимосвязаны, взаимопроникают друг в друга.                              
  
 В 2015 - 2016 учебном году воспитательная работа школы осуществлялась в соответствии с целями и задачами школы на этот учебный год. Все мероприятия являлись звеньями в цепи процесса создания личностно-ориентированной образовательной и воспитательной среды. Эта работа была направлена на достижение воспитательных целей, на выполнение заявленных задач и на повышение эффективности учебно-воспитательного процесса в целом.

     Цели : Создание условий, способствующих развитию интеллектуальных, творческих, личностных качеств учащихся, их социализации и адаптации в обществе на основе принципов самоуправления. 
     Задачи: 1. Вовлекать каждого обучающегося школы в воспитательный процесс.

                   2. Развивать  самостоятельность, ответственность, инициативу, творчество.

                   3. Способствовать развитию физически здоровой личности. 

                   4. Способствовать формированию навыков самоуправления у обучающихся.

       5. Создать ситуации «успеха» для каждого обучающегося.

       6. Повышать уровень профессиональной культуры классного руководителя для сохранения стабильно-положительных  результатов в обучении и  воспитании обучающихся.

Исходя из целей и задач воспитательной работы, были определены приоритетные направления воспитательной деятельности школы:                     -гражданско-патриотическое;
-нравственно-этическое; 

-экологическое; 

-физкультурно-оздоровительное; 

-эстетическое; 
-работа с родителями; 

-совершенствование ученического самоуправления; 

-работа с классными руководителями;

Подводя итоги воспитательной работы за 2015-2016 учебный год, следует отметить, что педагогический коллектив школы стремился успешно реализовать намеченные планы, решать поставленные перед ними задачи.

Данные характеристики говорят о сложившемся и достаточно квалифицированном коллективе классных руководителей.

Каждый классный руководитель в нашей школе моделирует свою воспитательную систему. В этом помогали заседания методического объединения, которые проводились в рамках школьной методической темы «Формирование профессиональных компетентностей классных руководителей в работе с обучающимися, родителями, социумом», это было необходимо и для повышения профессионального мастерства педагога и для того, чтобы им помочь избежать ошибок в работе, сориентировать и направить педагогов на решение общешкольных воспитательных задач.

Основными критериями результативности работы классных руководителей в 2015 – 2016 учебном году стали:

- содействие самостоятельной творческой деятельности обучающихся, повышение уровня удовлетворенности их жизнедеятельностью класса;

- уровень взаимодействия с учителями, коллективом педагогов, с разными школьными службами;

Заседания методического объединения классных руководителей проходили в школе 1 раз в четверть. Структура проведения заседания: теоретический блок, выступление классных руководителей. В заседаниях МО классных руководителей принимали участие все классные руководители, активно обсуждая различные вопросы и проблемы. В 2015 – 2016 уч.году были проведены 4 заседания МО классных руководителей по темам («Организация учебно-воспитательной работы на новый учебный год», «Проектировочная деятельность и планирование воспитательной работы в классе. Совершенствование методики формирования межличностных отношений в классе», «Здоровьесберегающие технологии в воспитательном процессе»,  «Использование информационных технологий в работе с классом», «Подведение итогов работы МО классных руководителей. Примерное планирование на 2016 – 2017 учебный год» ). В 2016 – 2017 учебном году необходимо включить такие формы и методики, как: «Круглый стол», «Мозговой штурм».Каждый классный руководитель работал  по темам воспитательной работе класса и имеет программы воспитательной работы с темами классных часов. В начале 2015 – 2016  учебного года классные руководители представили планы воспитательной работы. В конце года классные руководители представили анализы по воспитательной работе.

                    По традиции проходили предметные недели. В качестве недостатка можно отметить то, что предусмотреть яркое открытие недели, информационную поддержку проводимым мероприятиям и подведение итогов. Контроль над воспитательной деятельностью классных руководителей осуществлялся через посещение мероприятий, классных часов, родительских собраний; через другие формы(персональный, классно-обобщающий и т. п.); через проверку и анализ документации. При проверке планов воспитательной работы были выявлены следующие типичные недочеты: до сих пор планы сдаются в рукописном виде; отсутствие конкретных формулировок (например, просмотр фильма о войне); не всегда формы работы соответствуют возрасту обучающих. В связи с этим в 2016-2017 учебном году обратить внимание на предыдущие недочёты и организовать данную работу заместителю директора по воспитательной работе.

                  Основными формами и методами воспитательной работы являлись тематические классные часы, коллективные творческие дела, конкурсы, викторины, массовые спортивные соревнования, познавательные игры, беседы, экскурсии, походы. При подготовке и проведении классных и общешкольных воспитательных мероприятий организаторы широко использовали информационно - коммуникативные технологии, шоу-технологии, деловые игры и ресурсы сети Интернет. Анализ и изучение развития классных коллективов показал, что деятельность большинства классных коллективов направлена на реализацию общественных и социально-значимых задач и перспектив. Обучающиеся школы активно включены в жизнедеятельность ученического коллектива, в общешкольных мероприятиях, в мероприятиях района и другого уровня.

                 В течение учебного года были проведены традиционные школьные мероприятия:

                                                          - праздник «День Знаний»;

- Праздник «Посвящение в первоклассников»;

- День учителя, День самоуправления;

- День добрых дел;

- День матери;

- Новогодний праздник;

- Международный женский день;

- День Защитника Отечества;

- Масленица;

- День космонавтики;

- Минута Славы;

- праздник «Прощание с Азбукой»;

- День Победы;

- Ученик года;

- месячники по благоустройству территории;

- спортивные праздники.

         В рамках гражданско - патриотического направления продолжились встречи с участниками войны, тружениками тыла, блокадниками Ленинграда и др. категориями. Этой работой в честь 71 годовщине начала Великой Победы охвачены учащиеся с 1 по 11 классы. В школе по традиции проведены акции:  «Бессмертный полк», «Забота о ветеранах»( участие в концертах, посвящённых Великой Победе), приняли участие в Вахте Памяти. Традиционно в феврале проводился месячник, посвященный Защитникам Отечества. 

- классными руководителями 5-11 классов проведены тематические классные часы на тему: «Дни воинской славы.

- на уроках ОБЖ в 5-11 классах проведены занятия, посвященные Дням воинской славы, посвященных великим парадам, освобождению Севастополя, взятию Берлина, Дню Победы;

- на уроках истории  были организованы тематические беседы, посвященные вопросам:  « Битва за Москву», «Разгром фашистских войск под Сталинградом», «Снятие блокады Ленинграда», «Курская битва», « Битва за Берлин».

- учителями 1 – 4 классов и учителем ИЗО   организован конкурс рисунков по теме: «Никто не забыт и ничто не забыто». В данном конкурсе были задействованы учащиеся 1 - 8 классов. Места определить было очень сложно.

По итогам проведенных мероприятий обучающиеся 5-11 классов показали достаточно хорошую подготовку и организованность. 

 В  начале учебного года каждый классный руководитель занимался вовлечением учащихся в творческие объединения, факультативы, кружки, секции.        На базе школы было сформированы  кружки:
Футбол «Жемчужина»            Руководитель: Мацегоров А.В

Волейбол «Виктория»             Руководитель Мацегоров А.В

 «Умелец»                                  Руководитель: Матушкин Е.В

«Юный художник»                      Руководитель: Карнаух Т.А

«Юный инспектор дорог»           Руководитель: Бондаренко Е.Ю

«Умелые ручки»                       Руководитель: Мудесирова Д.Р

«Хозяюшка»                            Руководитель: Мудесирова Д.Р

«Основы духовно-нравственной

культуры народов России»     Руководитель: Мудесирова Д.Р
   Результатами работы этих кружков и факультативов  мы можем считать успешное участие в общешкольных и районных  мероприятиях. Участвуя в районных конкурсах учащиеся нашей школы занимали  призовые места и на протяжении нескольких лет показывают стабильные результаты.

	ОУ
	Ф.И.
	класс
	Название конкурса
	место

	МКОУ СОШ №4
	Мельникова Инна
	11
	Муниципальный этап 48 краевого Слета УПБ в номинации бригадиров
	1

	
	Комаденко Анастасия
	11
	Муниципальный этап 48 краевого Слета УПБ в номинации ветеринарных врачей
	3

	
	Андреев Андрей
	9
	Муниципальный этап 48 краевого Слета УПБ в номинации механиков
	3

	
	Гузенко Артем
	9
	Открытое первенство Ипатовского района по борьбе самбо
	1

	
	Гузенко Артем
	9
	Открытое первенство Ипатовского района по борьбе дзюдо
	1

	
	Резникова Александра
	3
	3 районного конкурса юных вокалистов  «Детский голос-2016»
	3

	
	Резникова Александра
	3
	Всероссийский фестиваль искусств «Огни большого города - 2015»
	3

	
	Лебединский Егор
	2
	Краевая олимпиада для младших школьников, посвященная Году литературы в Российской Федерации
	2


 
 Стали традиционными конкурсами «Ученик года» и «Минута славы», «Самый дружный и трудолюбивый класс», существующие в школе восьмой год и пользующиеся популярностью у учащихся и родителей. В прошедшем учебном году за звание «Ученик года – 2016» боролись 4 учащихся. В течении года ими было собрано портфолио своих достижений в разных областях: учеба, спорт, общественная работа, творческая и исследовательская деятельность. В итоге победителями стали: Кулинченко Екатерина(10кл), Алпатова Ангелина(11 кл), Бабуцкая Нина (5 кл), Акопова Карина(5кл).

Свои творческие способности ребята показали в конкурсе «Минута славы», где приняли участие 21 учащийся. Каждый учащийся был награжден денежными призами.
В конкурсе «Самый дружный и трудолюбивый класс» победили учащиеся 3 класса и их классный руководитель Лукашевич О.В

            Одним из основных направлений деятельности школы является сохранение и укрепление здоровья обучающихся, согласно программе «Здоровье». Проблема здоровья детей занимает одно из главных место в воспитательной работе нашей школы. Необходимость введения этой программы заключается в следующем:

1.развитие физических качеств через все виды деятельности на уроке и внеклассных мероприятиях;

2.формирование общей культуры гражданских качеств и правового самосознания, опыта самостоятельной деятельности обучающихся;

3.формирование навыков осознанного отношения к здоровому образу жизни;

4. повысить интерес к занятиям физической культуры и спортом;

5. недостаточная осведомлѐнность родителей в вопросах сбережения здоровья детей;

6. низкая двигательная активность школьников.

        В школе система оздоровительной работы, включает в себя методическое, спортивно-оздоровительное, образовательную и воспитательную область, ученическое самоуправление, систематическую работу по охране труда и технике безопасности и по контролю за санитарно-гигиеническими нормами и их соблюдением.

         Взяв за основу своей деятельности перспективную программу здоровья, каждый учитель нашего коллектива организует свою деятельность по оздоровлению детей, по формированию у них ориентации на здоровый образ жизни и по улучшению физического и нравственного воспитания обучающихся. Классные руководители проводили тематические классные часы по данному направлению и обучающиеся участвовали во всех спортивных соревнованиях школьного и муниципального уровня. Уделялось внимание охвату обучающихся горячим питанием ( 88 % обучающихся охвачены питанием).

        Обучающиеся  добиваются прекрасных спортивных успехов во многих спортивных состязаниях. В школе накоплен интересный опыт проведения различных массовых физкультурно – оздоровительных мероприятий с обучающимися. В рамках спортивно – оздоровительного направления были проведены традиционные мероприятия: соревнования по волейболу, баскетболу,«Весёлые старты»,  «Легкоатлетическая эстафета», посвящённая Дню Победы, «А ну-ка, парни» и др. Но недостатком в работе можно считать низкую активность участия в туристических соревнованиях, так как нет специалиста в этой области по работе с детьми. 

         В целях распространения и пропаганду здорового образа жизни  классными руководителями в течении 2015– 2016 учебного года проведены часы общения на темы: «Мы выбираем жизнь»,  «Берегите здоровье», «Будь здоров», «Искусство быть здоровым», «Я выбираю спорт -  как альтернативу вредным привычкам», «Здоровый образ жизни – залог долголетия», «Забочусь о своем здоровье», «ВИЧ и нравственность», «Основы рационального питания», «Основы правильного питания»;

акции: - «Скажи здоровью – ДА!», «Мы выбираем здоровье!». Школа участвовала в районной научно-практической конференции «Здоровье молодежи – богатство России», где была награждена грамотой за активное участие.

 Духовно-нравственное воспитание

Цель: Дальнейшее совершенствование и развитие индивидуальных творческих способностей обучающихся. Развитие художественного вкуса, умения видеть, понимать и анализировать прекрасное. Проводить тематические праздники с помощью родителей и детей.

          Главная задача духовно-нравственного воспитания – это наполнить работу обучающихся интересной, разнообразной творческой деятельностью, развивающей индивидуальные качества личности.

          Главный результат данной задачи заключается в развитии нравственной ответственности личности, готовности к самореализации, саморазвитию и нравственному совершенствовании. Работа по духовно-нравственному воспитанию проводилась в соответствии с общешкольным планом воспитательной работы, планами классных руководителей, опираясь на ведущие направления, были проведены мероприятия, выбраны разнообразные формы и приемы работы.

В системе воспитательной работы по духовно-нравственного воспитанию самыми яркими были праздники: День Знаний, День пожилого человека, День Учителя, День Матери,  Новогодние ёлки, праздничный концерт к 8 марта, Последние звонки, Выпускные вечера, Международный день защиты детей ( летние лагеря), День скорби( 22 июня),  День независимости России (12.06), в которых принимали активное участие учащиеся с 1  класса по 11-ый класс.    

                    В 2016 – 2017 учебном году продолжить и активизировать работу с родителями  на основе школьной программы «Семья», в которой предусмотрена также система педагогического просвещения родителей, участие родителей в образовательной деятельности школы (например, работа комиссий по проверке качества организации питания, по работе с обучающимися группы «риска», выступление на педсоветах, участие в рейдах, проведение мероприятий: «Мама, папа и я – спортивная семья», «Мы – за здоровый образ жизни».). Ежегодно проводится изучение уровня удовлетворённости родителей работой общеобразовательного учреждения для дальнейшего совершенствования работы школы. Следует активизировать деятельность общешкольного родительского комитета. Взаимодействие с родительской общественностью – вовлечение родителей в учебно-воспитательный процесс – одна из главных задач педагогического коллектива школы и ее решение ведется по следующим направлениям: 

- психолого-педагогическое просвещение родителей;

- помощь родителей в укреплении материально-технической базы;

 - индивидуальное шефство над неблагополучными семьями и подростками;

 - совместные творческие дела, праздники;

- работа общешкольного родительского комитета и классных родительских комитетов;

 - участие родителей в управлении школой;

- организация совместных детско-родительских творческих дел; 

- привлечение родителей к организации кружков,  секций для обучающихся класса,

школы;

- вовлечение родителей в учебно-воспитательный процесс;

- классно-семейные праздники;

- распространение передового опыта и результатов деятельности школы с целью повышения престижа общеобразовательного учреждения.

         Администрация привлекает родителей к управлению делами школой через  заседания родительского комитета, классные родительские комитеты и собрания.

         В школе функционирует ученическое самоуправление детская организация «Планета Детства»

Детская организация работает по пяти направлениям:

1. «Россия - Родина моя» (патриотическое направление)

2. «Учеба – наш главный труд»

3. «Здоровый образ жизни» (валеологическое направление)

4. «Досуг – мудрости друг» (творческое направление)

5. «Спешите делать добро» (нравственное и трудовое направление)

. Необходимо в 2016 – 2017 учебном году активизировать деятельность по вовлечению в работу ученического самоуправления обучающихся с 5 по 11 класс, обновить воспитательную программу для обучающихся 5-9 классов. 

          Цель взаимодействия ученического и педагогического коллективов школы - передача опыта ответственности от старших к младшим, организация воспитателем опыта самореализации воспитанника, включающая в себя силу воли человека, целеустремленность, прогнозирование своего поведения в жизни, способность саморегуляции, самовоспитание, самосовершенствование.

В школе на протяжении последних лет действует школьное самоуправление. Органами ученического самоуправления организовываются и проводятся традиционные общешкольные коллективные творческие дела. Но необходимо активизировать ученическое самоуправление.

          Классным руководителям совместно с заместителем директора по воспитательной работе разработать учебу актива органов самоуправления, запланировать заседания актива школы, проводить дни самоуправления.

         Уровень развития самоуправления в ученическом коллективе.
       Развитие самоуправления в ученическом коллективе находится на среднем уровне.

Исходя из анализа воспитательной работы за 2015-2016 учебном году можно сказать о том, что поставленные на год задачи выполнены, в следующем учебном году следует вести работу в том же направлении, так как данные воспитательные задачи остаются актуальными:

 способствовать формированию патриотизма;

 создание условий для сохранения и укрепления здоровья обучающихся;

 развитие системы правового всеобуча: обучающихся и родителей;

 повышение интеллектуального уровня обучающихся;

 создание условий для самореализации личности каждого обучающегося.
     В течении 2015-2016 учебного года работа социальных педагогов  проводилась по следующим направлениям:

1. Работа с детьми асоциального поведения

2. Работа с неблагополучными семьями

3. Работа с семьями, нуждающимися в соц. защите

4. Работа по охране прав детства (работа с детьми, оставшимися без попечения родителей)
Изучение детского коллектива дало следующие результаты:

 - дети, находящиеся под опекой и попечительством – 3 человека; 

- дети инвалиды – 2 человека; 

- дети из многодетных семей – 52 человека; 

- дети из неполных семей – 70 человек; 

- дети из малообеспеченных семей – 20 человек; 

- дети, состоящие на учете в ОДН –1; 
- дети, состоящие на учете в школе – 3 человек;
- дети из неблагополучных семей – 9 человек; 

 - дети, обучающиеся по индивидуальному плану –2 человека; 

   Основная деятельность направлена на оказание помощи детям, оказавшимся в трудной жизненной ситуации

· осуществлять комплекс мероприятий по воспитанию, образованию, развитию и социальной защите личности в учреждении и по месту жительства детей;

· выявлять интересы и потребности, трудности и проблемы, конфликтные ситуации, отклонения в поведении обучающихся и своевременно оказывать им социальную помощь и поддержку;

· выступать посредником между личностью обучающихся и учреждением, семьей, средой, специалистами различных социальных служб, ведомств и административных органов;

· определять формы, методы социально – педагогической работы, способы решения личных и социальных проблем;

· организовывать различные виды социальной помощи;

· содействовать созданию обстановки психологического комфорта и безопасности личности обучающихся;

· осуществлять работу по охране прав, законных интересов и социальной защите детей, оставшихся без попечения родителей;

· взаимодействовать с учителями, родителями, специалистами социальных служб в оказании помощи обучающимся в своевременном получении основного общего и среднего полного образования.

     
В начале года совместно с классными руководителями выявляются дети из неблагоприятных семей. Составлена внутришкольная картотека учащихся асоциального поведения из неблагополучных семей. Имеется картотека на детей, состоящих на ВШУ.    Ежемесячно классными руководителями проводится индивидуальная работа с этими учащимися: беседа с ними, родителями, посещение учащихся на дому, контроль за поведением, успеваемостью, посещаемостью уроков, привлечением к школьным мероприятиям, кружковой работе, контроль за деятельностью в каникулы.

    
На всех этих ребят заведены папки –наблюдения, где учителя ежемесячно отмечают проделанную работу. Ведут анализ, указывая положительные и отрицательные моменты работы этих детей.

      
 В работе с детьми асоциального поведения нам очень помогает КДН при Администрации Ипатовского района. На эту комиссию вызываем всех тех, кто не выполняет правила поведения в школе, на улице, не посещает школу, занимается бродяжничеством.    В школе работает Совет профилактики -1 раз в мес., куда приглашаются родители вместе с учащимися, на комиссии присутствуют классные руководители, зам. директора по воспитательной работе, соц. педагог, школьный психолог.

    
На Совете обсуждаются дети, которые или не посещают школу, или нарушают дисциплину в школе.     С целью профилактики правонарушений, а также по факту уклонения родителей от обязанностей по содержанию, обучению и воспитанию родители приглашаются на заседания административной комиссии при Золотаревскомс/совете.     Также в школе проводятся «Дни правовых знаний», где приглашаются представители правоохранительных органов.    В школе разработана программа правового просвещения.    На каждый учебный год составляется соц. паспорт школы.
  
Особый раздел в деятельности социального педагога занимает работа с опекаемыми детьми. С первого сентября в школе обучалось четверо опекаемых детей.  Один ребёнок получает опекунское пособие, над остальными установлена добровольная опека. Все несовершеннолетние закончили учебный год и переведены в следующий класс. В течение года осуществлялся периодический патронаж семей, в которых воспитываются опекаемые дети, составлялись акты обследования жилищно-бытовых и социально-психологических условий проживания несовершеннолетних. С опекунами проводились индивидуальные консультации, решались вопросы по оказанию помощи таким семьям. 
 
В МКОУ СОШ №4 разработан комплексный план работы по социальной защите, охране детства учащихся, комплексный план мероприятий для профилактики правонарушений и вредных привычек. Был проведён семинар классных руководителей, на котором была определена тематика классных часов, высказаны пожелания в оказании социально-педагогической помощи. Особое внимание уделено детям, нуждающихся в психологической, педагогической помощи.


Школа приняла участие во всех межведомственных акциях и других мероприятиях, проводимых на территории Ипатовского района.
На основании письма ОО АМИР №2834 от 02.09.2015 г. в МКОУ СОШ №4 с. Золотаревка были проведены следующие мероприятия:

1. Случай самовольного ухода из дома был рассмотрен на совещании при директоре школы.
2. Проведены классные часы, беседы с детьми на темы по профилактике самовольных уходов из дома.

3. Усилен контроль за семьями социального риска, работа с детьми «группы риска».

4. 11.09.2015 г. пройдёт общешкольное родительское собрание, где будет рассмотрен данный случай.

5. В очередной раз ознакомлены под роспись дети и родители с КЗ №52 №94.

6. В воспитательные планы внесены мероприятия направленные на формирование здорового образа жизни и профилактике вредных привычек.
На основании письма ООАИМР № 3021 от 16.09.2015г. в МКОУ СОШ № 4 с. Золотаревка  прошли оперативно-профилактические мероприятия под условным наименованием « Вернуть детей в школу!»  в рамках которых:

   1.Осуществлена проверка неблагополучных семей.
         Несовершеннолетних, не приступивших к учебе, фактов  неисполнения обязанностей по воспитанию детей, нарушения их прав, законных интересов, а так же лиц, вовлекающих их в преступную и иную антиобщественную деятельность не выявлено.

На основании письма Ипатовского межрайонного следственного отдела от 26.10.2015 г. №222-15-15/2079 в МКОУ СОШ №4 с. Золотаревка была проведена следующая работа:

1. В целях недопущения нахождения детей в ночное время на улице, прогулок одних без присмотра педагогов и родителей проводятся вечерние рейды по территории села совместно с работниками с/совета, беседы с родителями учащихся по соблюдению КЗ №52, ФЗ №120.

2. Проведены родительские собрания на которых родители в очередной раз под роспись ознакомлены с КЗ №52, ст. 134 УК РФ.

3. Проведены беседы с детьми о недопущении бесконтрольного общения детей с незнакомыми взрослыми, поездок с ними, получения подарков и угощений от незнакомых людей.

В рамках проведения Международного дня детского телефона доверия в МКОУ СОШ №4 с. Золотаревка были проведены следующие мероприятия:

	№ п/п
	Образовательная организация
	Мероприятия
	Дата проведения
	Количество участников

	1
	МКОУ СОШ №4 с. Золотаревка
	Освещение Международного дня детского телефона доверия на

- родительских собраниях

- линейках

- классных часах
	17.05.2016
	226

	2
	
	Информирование педагогических работников
	11.05.2016
	41

	3
	
	Участие в проведении Всероссийской акции «Минута телефона доверия»
	17.05.2016
	226

	4
	
	 Проведение внеклассных мероприятий:

-  Классный час «Что значит быть самостоятельным»

- «Мы поможем тебе стать самостоятельным»- Тематические пятиминутки: «Доверительный разговор»

- Тематические уроки: «Телефон доверия как вид психологической помощи»;
	11.05.2016 – 17.05.2016
	226

	5
	
	Размещение информационных листков во всех классах в классных уголках, на общешкольном стенде для родителей, на общешкольном стенде для родителей и учащихся, на стенде в учительской
	11.05.2016
	

	6
	
	Родительское собрание «Как помочь подростку стать самостоятельным»
	Май
	93


На основании письма ООАИМР от 19.05.2016 г. в МКОУ СОШ №4 была проведена следующая работа: 

1. Проанализированы причины и недостатки в организации профилактической работы с несовершеннолетними. Принято решение усилить работу с детьми по профилактике подростковой преступности в т. Ч. Учащимися «группы риска».
2. Усилена работа с детьми, находящимися в трудной жизненной ситуации, с семьями, нуждающимися в поддержке.

3. Организована внеурочная и каникулярная занятость детей «группы риска».

4. На родительских собраниях родители ознакомлены с необходимостью обеспечения организованного отдыха и занятости детей в летний период каникул.

5. Дети ознакомлены с имеющимися на территории района и края телефонами экстренных служб, куда можно обратиться при возникновении чрезвычайных ситуаций.

6. Взята на особый контроль ситуация по самовольным уходам несовершеннолетних. 
 В течение года с обучающимися проводились мероприятия, направленные на профилактику вредных привычек, повышению правовой грамотности.
Школа продолжает работу по здоровьесберегающим технологиям. По этой теме были проведены беседы, классные часы, внеклассные мероприятия Проводились профилактические беседы по предупреждению простудных заболеваний, кроме этого оформлена наглядная агитация по данному направлению. Ежедневно проводится утренняя гимнастика. Уроки сопровождаются физминутками, упражнениями на развитие внимания, релаксацию. Выполняются все требования СанПина.
Организовано двухразовое горячее питание. Разработан и реализуется план мероприятий по внедрению «Методических рекомендаций по организации  питания обучающихся, воспитанников образовательных учреждений».
   Особое внимание уделяется физкультуре и спорту. Проводились дни здоровья, спортивные соревнования, праздники, олимпиады.

   Активно ведется работа с семьей. Посещаются семьи на дому  ( категории: «группа риска», «опекаемые»), проводятся общешкольные и классные собрания, заседания родительского комитета.

  Тесно сотрудничаем со специалистами района и Золотаревского с/совета.
Цель психологической деятельности:
         Психологическое сопровождение учебного процесса в начальном, среднем и старшем звене школы.

Задачи: 
         Обеспечить психологическое здоровье учащихся и психологическую поддержку детей и подростков, имеющих трудности в  поведении и эмоциональными нарушениями.

         Способствовать психологическому просвещению педагогов и родителей для благоприятного взаимодействия и взаимопонимания с детьми и подростками.

         Обеспечить психолого-педагогическую коррекцию детей с трудностями в обучении.

         Проводить диагностику с целью выявления интеллектуальных и индивидуально-личностных особенностей учащихся и своевременного выявления случаев интеллектуального и эмоционально-личностного неблагополучия у детей и подростков.

Направления деятельности:
         Диагностическое

         Просветительское

         Психологическое консультирование

         Коррекционно-развивающее.

В деятельности используются групповые и индивидуальные консультации для учащихся, родителей и педагогов, проводятся диагностика и тренинговая работа с учащимися, применяется проектный метод, активизирующий профориентационные и профилактические методики, упражнения, ролевые и деловые игры, компьютерные технологии, что позволяет учащимся в процессе общения и обучения приобретать социальные компетенции, необходимые для адаптации в будущем.

В 2015-16 учебном году работа велась по плану со следующими  группами:

               Работа с учащимися

               Работа с родителями

               Работа с классными руководителями

Работа психолога в образовательном учреждении строится в соответствии с запросами администрации школы, касающимися основных направлений деятельности психологической службы: 
· психолого-педагогическое сопровождение процесса адаптации обучающихся в переходные периоды;
·  школьная прикладная психодиагностика;
· развивающая и психокоррекционная деятельность;
·  психолого - педагогическое сопровождение профессионального самоопределения  подготовки учащихся 9-х классов,10, 11классов; предпрофильная с 1- 8 класс.
· психолого – педагогическое сопровождение подростков «группы риска»;
· консультирование и просвещение участников образовательного процесса; 
· организационно-методическая работа.
Содержание направлений работы социально - психологической службы школы                 

   Психолого-педагогическое сопровождение процесса адаптации учащихся в  переходные периоды.
Работа с учащимися. В сентябре проводилось исследование психологической готовности к школе учащихся 1,5,10 классов. Использовались такие методики как для первых классов анкетирование на тему «Определение школьной мотивации», для 5 классов – «Изучение школьной тревожности» и «отношение к школе», для 10 классов – методика Кондаша «Школа социально – ситуативной тревожности», уровень учебной мотивации.

 В октябре для первых классов проводился комплекс развивающих занятий «Я школьник», для пятых классов комплекс адаптивных и коррекционных занятий – «Я среди людей».

В текущем учебном году проводилась работа со всеми группами (учащиеся, педагогический коллектив, родители, студенты) по перспективному годовому плану.

Школьная прикладная психодиагностика
	№
	Методика
	Класс

	1
	Тест школьной тревожности Филипса
	5,6,7

	2
	Анкета школьной мотивации
	1, 5, 6

	3
	«Чувства в школе» Г.Левченко
	5-8

	4
	Анкета учебной мотивации
	6,7,8, 10, 11

	5
	Анкета по выявлению уровня воспитанности учащихся
	5-8

	6
	Опросник Айзенка по выявлению типа темперамента
	 дети, 5, 6, 10 кл.

	7
	Модифицированный опросник для идентификации типов акцентуаций характера у подростков
	«ГР» - 8,9,10,11

	
	
	

	9
	Проективная методика «Кактус»
	1, 2, 5, родители

	10
	Активизирующая профориентационная
	11

	11
	Методика «Определение профессиональных склонностей»
	5, 6, 9-11

	
	
	

	
	
	

	14
	Метод Незаконченные предложения
	8, 7, 11

	15
	Анкета на выявление взаимоотношений в классе
	5-8, 10,11

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	19
	«Матрица профессий» 
	9-11 кл.

	
	
	

	21
	«Выбор профессии» Я. Холланда
	9- 11 классы

	22
	 Классическая социометрия
	5, 6, 7,8,10

	23
	«Существенные признаки»
	

	24
	Тест Зигмонда на тревожность
	6-11 кл

	
	
	

	26
	Опросник Бека
	С 6- 11 кл.

	27
	«Тест школьной адаптации»
	1 кл., 5 кл.

	28
	Дом. Дерево.Человек.
	1,2,3,4

	29
	Исследование самооценки «Лесенка»
	1,3,5,7.8,9а,9б.10

	
	
	

	
	
	

	32
	«Рисунок семьи»
	1-4, 5.

	33
	Методика «Дерево»
	1-4, 5-9

	
	
	

	37
	Диагностика школьной мотивации
	 1,5,10

	38
	Диагностика школьной зрелости: произвольная регуляция: «Корректурная проба», «Узорный диктант», «Бусы», интеллектуальная готовность – опросник, установление причинно-следственных связей «Последовательность картинок», память – зрительная, слуховая. мотивационная готовность – «Беседа о школе»
	5, 10 кл

	39
	Диагностика памяти: зрительной, слуховой, опосредованной; мышления – сравнение, аналогия, обобщение, абстрагирование, анализ-синтез
	1 кл

	40
	Диагностика тревожности Филлипса
	2-3 кл.

	41
	Диагностика адаптации 
	5, 10 кл

	42
	Диагностика склонности к асоциальному поведению
	1,5,10 кл.

	43
	Диагностика учебной мотивации 
	1,3кл.

	44
	Диагностика психических процессов (ПМПК)
	5,6,7кл,

8кл.

	45
	Диагностика психических процессов
	1,3,5,7,9кл.


Развивающая и психокоррекционная деятельность
в начальном звене: 
	Класс
	Тематика занятий 
	Количество

	1
	Развитие основных когнитивных психических процессов
	10

	3
	Развитие основных когнитивных психических процессов
	12

	2
	Развитие учебных умений, групповой сплоченности
	8

	3
	Развитие произвольной сферы
	6

	3
	Развитие саморегуляции, внимания
	5

	1,3
	Развитие мышления, внимания, памяти
	13

	4
	Развитие учебных умений, групповой сплоченности
	18


в среднем и старшем звене: 
	Класс
	Тематика занятий 
	Количество

	5
	«Наш дружный класс», «Лидер и его качества»

«Я и мой класс»
	4

	6
	Трудности школьной жизни, Общение. Виды общения , Тренинг групповой сплоченности
	3

	7а,7б,
	Классные часы с использованием ИКТ: «Я и оценка окружающих»
	2

	8
	Классные часы с использованием ИКТ: «Я и оценка окружающих»
	2

	9а,9б
	Классные часы с использованием ИКТ: «Дети в Интернете»
	2

	10
	Классные часы с использованием ИКТ: «ВИЧ и СПИД: пути профилактики»
	3

	11
	Классный час «Абитуриенту 2012»

«Практическое будущее»
	6

	В теч.года
	Сопровождение учащихся школы в Интернете
	6,8,9,11 кл

	Ноябрь 2015, март 2016.
	Проективная методика «Дом. Дерево. Человек», «Склонность к суициду», «Мои ценности», «16-факторный тест Кеттелла», опросник социализации школьников «Моя семья» 
	«группа риска» 

5-8кл.


Психолого-педагогическое сопровождение профессионального самоопределения учащихся 
В учебном году реализована программа психологического сопровождения профессионального самоопределения старшеклассников. Проведено 14 классных тематических часов. В 9-х классах по профориентации – 3; в 10 кл,- 2, 5 кл.-1, 6 кл.- 1, 8 кл. – 1, 7б кл.- 1, в 11кл  по профориентации – 5. 

	№
	Методика, предмет диагностики
	Класс
	Срок проведения

	1.                   
	Профориентационная методика «Дифференциально-диагностический опросник» («ДДО»), тест Голланда
	9а, 9 бкл
	Февраль-март 2016

	2.                   
	Профориентационная методика «Дифференциально-диагностический опросник» («ДДО»)
	10 кл
	Ноябрь – 2015,

Февраль- 2016

	3.                   
	Профориентационная методика «Дифференциально-диагностический опросник» («ДДО»)
	11 кл.
	Ноябрь 2015, Март 2016


 Цели профориентационной работы – 

· оказание профориентационной поддержки учащимся в процессе выбора профиля обучения и сферы будущей профессиональной деятельности; 
· выработка у школьников сознательного отношения к труду, профессиональное самоопределение в условиях свободы выбора сферы деятельности в соответствии со своими возможностями, способностями и с учетом требований рынка труда.
Задачи:
         обеспечение широкого диапазона вариативности профильного обучения за счет комплексных и нетрадиционных форм и методов, применяемых на уроках элективных курсов и в воспитательмной работе;

         дополнительная поддержка некоторых групп школьников, у которых легко спрогнозировать сложности трудоустройства – учащихся, состоящих на различных видах учета;

         выработка гибкой системы кооперации старшей ступени школы с учреждениями дополнительного и профессионального образования.

Содержание деятельности
Проблемы, с которыми столкнулись при реализации мероприятий:

         Недостаточная материально-техническая база, загруженность во внеурочное время дополнительными занятиями для удовлетворения познавательных интересов старшеклассников;

         Рекомендации и предложения (себе) по устранению проблем

 

	Направления профессиональной ориентации
	№ п/п
	Форма и тема мероприятия
	Ответственный
	Срок (дата) реализации
	Эффективность мероприятия (высокая, средняя, низкая)

	Младшее звено (1-4 классы)

	Цель профориентационной работы на ступени начальной школы - ознакомление с профессиями в разных сферах деятельности

	Профдиагностика
	2.1.
	Рисуночный тест «Моя будущая профессия»
	Педагог-психолог
	Март 2016
	Средняя 

	Проблемы профориентационной работы на данной ступени: мало используется красочных и качественно выполненных материалов для бесед и классных часов с детьми.

	Рекомендации и предложения (себе) по устранению проблем: больше использовать интерактивные методики для организации профдиагностики учащихся.

	Среднее звено (5-8 классы)

	Цель профориентационной работы на ступени основной школы - определение и обсуждение с учащимися сложностей и проблем, связанных с внутренними и внешними обстоятельствами жизни учащегося, которые могут встречаться на пути реализации планов и возможных путей разрешения выявленных проблем; помощь личностному росту учащегося, работа с самооценкой, умение принимать решения и брать на себя ответственность за свои действия.

	1.      Профессиональное просвещение
	1.11
	Обеспечение участия уч-ся  в работе ярмарки  вакансий с целью знакомства с учебными заведениями и рынком труда.           
	Администрация школы, педагог-психолог
	25.03.2016
	средняя

	
	1.12
	Обеспечение участия уч-ся в работе ученических бригад:
	Организатор  лагеря
	-июнь-июль 2016
	Высокая 

	
	
	
	
	 
	 

	2.      Профдиагностика
	2.1.
	Тест Е.А.Климова «Дифференциально-диагностический опросник»
	Педагог-психолог
	ноябрь 2015 
	средняя

	
	2.2.
	Тест Дж.Голланда на определение проф. типа личности (модификация Г.В.Резапкиной)
	Педагог-психолог
	апрель 2016
	средняя

	3.  Профконсультация
	3.1.
	“Мой выбор профессиональной деятельности и реализация профессиональн. плана” 
	Педагог-психолог
	По плану
	средняя

	
	3.2.
	 “Мои жизненные планы, перспективы и возможности”
	Педагог-психолог
	По плану
	средняя

	
	 
	 
	 
	 

	Проблемы профориентационной работы на данной ступени: недостаточно посещается промышленных объектов, ведомств с экскурсиями, многое узнается лишь теоретически.

	Рекомендации и предложения (себе) по устранению проблем: Необходимо использовать проектную деятельность, создавать тематические профориентационные проекты.

	Старшее звено  (9-11 классы)

	Цель профориентационной работы на ступени старших классов оказание психолого-педагогической поддержки учащимся, помощь в выявлении профессиональных интересов, склонностей, определение реальных способностей и возможностей в освоении той или иной профессии.

	1.Профессиональное просвещение
	1.1.
	Школьные НПК,  
	Зам.директора по ВР
	Декабрь- 2015, 
	Средняя

	
	 
	 
	 
	 
	 

	2.  Профдиагностика
	2.1.
	Тест Е.А.Климова «Дифференциально-диагностический опросник»
	Педагог-психолог
	Октябрь 2015 февраль, март 2016
	средняя

	
	2.2.
	Тест Дж.Голланда на определение профессион. ипа личности (модиф. Г.В.Резапкиной)
	Педагог-психолог
	Октябрь 2015, март 2016
	средняя

	3.  Профконсультация
	3.1.
	Классный час «Темперамент: профессия и совместимость».
	Педагог-психолог
	Сенятбрь, декабрь -2015, февраль, апрель-2016
	средняя

	
	3.2.
	«Типы профессий».
	Педагог-психолог
	Октябрь- 2015, февраль, март, апрель- 2016
	средняя

	
	3.3.
	Профориентационная игра «Карта карьеры»
	Педагог-психолог
	Ноябрь- 2015, март- 2016
	средняя

	
	3.4.
	Классный час «Мои способности». 
	Педагог-психолог
	Декабрь- 2015, февраль, март- 2016
	средняя

	
	3.5
	Классный час «Мир  профессий»
	Педагог-психолог
	Ноябрь- 2015, февраль, март, апрель- 2016
	средняя

	
	3.6.
	Классный час «Профессиональные ценности»
	Педагог-психолог
	Ноябрь- 2015, февраль, март, апрель- 2016
	средняя

	Проблемы профориентационной работы на данной ступени:

Больше внимания уделять индивидуальной работе, построению профессионального прогноза с учетом интересов, здоровья, склонностей учащихся

	Рекомендации и предложения (себе) по устранению проблем: вести мониторинг изменений профпредпочтений учащихся старшей ступени.


 Работа с педагогами
Содержание деятельности

	№ п/п
	Форма и тема мероприятия
	Ответственный
	Срок (дата) реализации

	1
	Обсуждение на мо классных руководителей: “Психологическая и социальная обусловленность выбора профессии старшеклассниками”; “Работа с учащимися по интересам”, «Профилактика суицидального поведения подростков»
	Зам.директора по воспитательной работе, педагог- психолог
	Ноябрь 2015, март, апрель 2016

	2
	Организация профконсультаций по изучению личности школьника.  

 “Исследование готовности учащихся к выбору профессии”

“Изучение личностных особенностей и способностей учащихся”,

“Изучение склонностей и интересов”, 

	Педагог-психолог 
	 Октябрь 2015

 

Декабрь-2015 январь2016

Март 2016

	3
	Подготовка рекомендаций  кл. руководителям по учету профессиональной направленности уч-ся в педагогическом процессе.
	Педагог-психолог 
	Октябрь 2015

	4
	Индивидуальные консультации в  разработке кл. часов классным руководителям
	Педагог-психолог 
	Октябрь2015-февраль 2016


Проблемы, с которыми столкнулись при реализации мероприятий:
- Рекомендации и предложения (себе) по устранению проблем;

- Больше использовать интерактивные методики для организации профдиагностики учащихся.

 

Наиболее важные мероприятия по повышению эффективности профориентационной работы 

в 2015-2016 учебном году

1)      Наладить работу с Центром занятости по индивидуальному обследованию профнаправленности учащихся старшей ступени;

2)      Включить в план воспитательной работы каждого класса раздел по профориентации.

3)      Привлекать родителей учащихся для проведения классных часов с профориентационной тематикой, проведения кружковой работы.

Профилактическая работа

В 5-8, 10 классах по проблемам негативных привычек, развитию навыков общения – 8. А также индивидуальные обследования: по направлению на ПМПК –  2 чел., для выяснения причин неуспеваемости – 4 чел. Реализация плана работы с трудновоспитуемыми. Индивидуальные консультации по личным проблемам. 

	Дата
	Тема
	классы

	октябрь
	Я-концепция 
	1-11 кл.

	ноябрь
	Мои чувства
	1-9 кл.

	декабрь
	Психогимнастика 
	1,3,5,11 кл.

	январь
	«Что неприятного в школе»
	5-11 кл.

	Февраль, март
	«Табак, последствия курения»
	5-11 кл.

	Февраль, март
	Профилактика употребления ПАВ
	5-11 кл.

	Октябрь, март, апрель
	Правила поведения и что Я хочу.
	5-11 кл.

	По плану Месячника
	Классный час «Первое разочарование – профилактика суицида»
	5-11 кл.

	Март, апрель
	Классный час «Молодежные субкультуры»
	9-10 кл.


            Системно проводилась работа по профилактике аутоагрессивного поведения учащихся.. Цель работы была снижение стрессовых состояний у обучающихся, способствование полноценному психическому и личностному развитию, снижение эмоциональной напряженности у обучающихся. . 

Сентябрь-декабрь – тренинг адаптации для учащихся «Путешествие в страну Понимания» (1 кл.,5 кл.)
Цель: знакомство детей друг с другом, развитие конструктивного взаимодействия в системе «учитель-ученик», изменение отношения детей к правилам поведения в школе, развитие рефлексивной позиции.
Задачи:
•    Формирование классного коллектива.
•    Осознание и принятие правил поведения в школе, на уроке, по отношению к различным людям.
•    Обучение навыкам конструктивного способа привлечения внимания, развитие уважения и интереса к личности другого человека, развитие рефлексивной позиции.
•    Формирование самоконтроля в процессе общения.
            В целом занятия прошли успешно. Дети с интересом отнеслись к тренингам, успешно прошли адаптацию к школе.
                        Проведены классные часы совместно с родителями  в 6, 7б,  8,   классах по вопросам особенностей переходного возраста.

Октябрь - май – тренинги для 11- кл. «Психологическое сопровождение учащихся при подготовке к ЕГЭ».

            Цель:  психолого - педагогическое сопровождение учащихся в выборе индивидуального маршрута образовательной деятельности с учетом индивидуальных особенностей, склонностей и возможностей, формирование у учащихся мотивации к самопознанию и саморазвитию, развитие навыков самоконтроля и саморегуляции. 

         Задачи: психологическое просвещение учащихся; 

         психологическая диагностика и самодиагностика по определению склонностей, способностей и особенностей участников программы;

         овладение способами самосовершенствования личности с целью успешной профессиональной самореализации в будущем. 

Отчет о реализации ФЗ № 120 «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений»
В рамках реализации ФЗ № 120 «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений» с учащимися, родителями и учителями проводилась диагностическая и профилактическая работа. Из них: 

- на дому обучается – 0 учащихся;

- детей с ограниченным возможностями здоровья – 3 учащихся; 

из них

  - детей , оставшихся без попечения родителей –3.

- детей, находящихся в социально- опасном положении – 4 (с отклонениями в поведении и неуспевающие).

На учете в ОДН – 1, ПДН – 0, на внутришкольном контроле – 3.

Количество семей, находящихся в социально опасном положении – 1

  Проведены консультации для родителей в том числе, групповые – 10, индивидуальные – 20.

Психолого-педагогическое сопровождение учащихся «группы риска»
1.      Создан банк данных на детей, требующих особого подхода в воспитании.

2.      В течение года проводится диагностика познавательной и личностной сферы подростков, поставленных на внутришкольный учет.

3.      Согласно плану и экстренно (по запросам) проводились индивидуальные консультации для обучающихся указанной группы и их родителей.

4.      По запросам (как со стороны кл. руководителей, так и администрации проводились классные часы по нормализации психологического климата в проблемных классах. 

5.      Проведены родительские собрания на темы:  Дети без наркотиков. Профилактика зависимостей от ПАВ.

6.      Совместно с социальным педагогом  проведены занятия по профилактике трудности поведения. 

       Консультирование и просвещение участников образовательного процесса
Консультационно-просветительская деятельность психолога  предназначена для всех участников образовательного процесса Консультирование осуществлялось индивидуально и в группах. Индивидуальные консультации проводились по запросам. Групповые консультации для родителей – на родительских собраниях согласно плану работы, для обучающихся – на  классных часах.  Ведутся журналы учета  индивидуальных и групповых консультаций.  

Работа с родителями.   Проводились лекции на тему: «Дети в Интернете», были предложены рекомендации по безопасному общению детей в сети. «Проблемы подросткового возраста», «Причины суицидального поведения подростков и старшеклассников»,  «Роль домашнего задания в самообразовании школьника», лекция для родителей неуспевающих учащихся «Опять двойка», «Психологическая готовность к школе» для родителей будущих первоклассников. 

За 2015-2016 учебный год за консультацией к психологу обратилось 20 человек.  Основные проблемы: конфликт с ребёнком, непослушание ребенка, низкая учебная мотивация, конфликт в семье, личные проблемы. 

	Дата
	Тема
	Класс

	Март 2016
	Сопровождение на ПМПК 
	1,3,5,4,7,9

	Январь, март 2016
	Родительское собрание «Дети в Интернете»
	 6 -8 кл.

	Декабрь 2015 
	Особенности подросткового возраста 
	6,7,8,9 кл.

	февраль
	Родительское собрание «Роль домашнего задания в самообразовании школьника»
	3-8 кл.

	 Апрель 2016
	Родительское собрание «Дети без наркотиков»
	6-11 кл.

	
	
	

	март – апрель 2016
	Групповые и индивидуальные консультации родителей будущих первоклассников. 
	Дошкольники

	Июнь 2016
	Трудности будущих первоклассников или как пережить поступление в школу?
	дошкольники


 

Организационно-методическая работа
За год были решены такие задачи, как:
1.    Подборка диагностических методик, заполнение папки «Диагностика» тестами, опросниками для младших, средних и старших классов, направленных на изучение интеллекта, эмоционально-нравственного развития, потребностно - мотивационной и волевой сфер личности, социального взаимодействия
2    Подготовка и наполнение папки «Справочные материалы»:
- биологические особенности развития младших и старших подростков
- развитие когнитивной сферы у ребенка
- особенности аффективной сферы
- особенности мотивационной сферы
- стадии развития личности подростка
- формирование «я-концепции» подростка
- особенности характера и темперамента
- подростковая агрессия
3. Подготовка материалов к педагогическому консилиуму по адаптации первоклассников и пятиклассников:
    Заключения по результатам диагностического обследования.
    Разработка к классному руководителю практических рекомендаций с учетом особенностей протекания адаптационного периода.

Анализ работы: 

            Анализируя работу в целом за учебный год, можно отметить, что поставленные задачи не все выполнены. Основным недостатком своей деятельности считаю отсутствие возможности для реализации принципа системности в своих занятиях, поскольку школьный психолог не имеет собственных часов. Вследствие этого эффективность занятий значительно снижена. Стоит обратить внимание на работу с учащимися среднего звена, так как намечаются предподростковые и подростковые кризисы – при их упущении могут быть дезадаптированность учащихся. 

            Также следует обратить внимание на работу с педагогами для профилактики профессионального выгорания: сделать групповые формы работы - тренинги. 

Перспективы развития на 2016-2017 учебный год
На 2016-2017 учебный год следует усовершенствовать коррекционно-развивающее направление работы:

1. Активизировать различные способы саморазвития детей, воспитывая ответственность за свое поведение;

2. Развивать интеллект детей, как одно из звеньев успешного развития школьников, фактор стимулирующий высокую учебную мотивацию;

3. Обеспечивать всех участников педагогического процесса психологическими знаниями, позволяющими повышать психологическую грамотность.

4. Разработать циклограмму коррекционно-развивающих тренинговых занятий для родителей и подростков 5-8 классов.                                                                              
        На основе анализа воспитательной работы можно сформулировать задачи, которые необходимо решить в 2015 -2016 учебном году:

1. Вооружение классных руководителей современными воспитательными технологиями и знаниям современных форм и методов работы

2. Координирование планирования, организации и педагогического анализа воспитательных мероприятий.

3. Изучение, обобщение и использование в практике передового педагогического опыта работы классных  руководителей.

4. Содействие становлению и развитию системы воспитательной работы в классных коллективах.
5. Социальная активность и внешние связи учреждения

     
 Стали традиционными конкурсы:  «Ученик года» и «Минута славы», «Самый дружный и трудолюбивый класс», существующие в школе восьмой год и пользующиеся популярностью у учащихся и родителей. В прошедшем учебном году за звание «Ученик года – 2015» боролись 4 учащихся. В течение года ими было собрано портфолио своих достижений в разных областях: учеба, спорт, общественная работа, творческая и исследовательская деятельность. 
   
Свои творческие способности ребята показали в конкурсе «Минута славы», где приняли участие 20 учащийся. 

 
 В конкурсе «Самый дружный и трудолюбивый класс» победили учащиеся 3 класса,  классным руководителем которых является Лукашевич О.В.  Каждый ученик 3 класса получил по 1000 рублей, классный руководитель – 5000 рублей, кроме этого класс наградили экскурсионной поездкой в г. Ставрополь по историческим местам. Спонсором этих конкурсов стал СППК «Софиевский». Кроме этого по результатам учебных  четвертей и года хорошисты и отличники, родители которых работают в СППК «Софиевский» получают стипендию.
Воспитательная работа в школе с детьми и их родителями также требует личностно-ориентированного подхода и методов сотрудничества.

Одним из показателей позитивного отношения родителей, выпускников и местного сообщества к МОУ СОШ №4 с.Золотаревка является целенаправленная работа по формированию и сохранению традиций школы.

Коллективно-творческие дела и праздники, ставшие традиционными: «День Знаний»,  День памяти ветеранов Великой Отечественной войны,  посвящение в первоклассники, театрализованные новогодние представления, праздник Последнего звонка,  День здоровья, вечер встречи с выпускниками,  отчетные концерты, презентации классных коллективов, «А ну-ка девушки», «А ну-ка мальчики», Выпускной бал - всегда трогательны, красочны и неповторимы.

Совместные мероприятия учащихся, учителей, родителей, посвященные Дню учителя, Дню матери,  семейные спортивные праздники несут в себе тепло, раскрывают таланты взрослых и детей, благодаря этому формируются уважительные и доверительные отношения «ученик-учитель-родитель».

Чествование победителей и призёров олимпиад, конкурсов, фестивалей, выставок, спортивных соревнований; педагогов, подготовивших их; победителей - учащихся на заключительном концерте даёт понять каждому, как школа гордится достижениями каждого ученика и педагога, как она благодарна  родителям за воспитание детей.

Отношение к школе родителей проявляется через степень активности участия родителей в различных сферах жизни школы.

Родители участвуют в различных сферах жизнедеятельности школы. Но особенно хотелось бы отметить участие родителей в подготовке и проведении Дня Знаний; праздников, посвященных Дню Матери; Новогодних праздников; «Посвящение в первоклассники», «Последнего звонка», Выпускного бала. Родители  всегда «благодарные болельщики» на школьных конкурсах, смотрах, спортивных соревнованиях. Родительский комитет школы оказывает благотворительную помощь в ремонте классных кабинетов, питании учащихся. Совместно с родителями традиционно проводятся акции милосердия «Забота». 

   
Школа тесно сотрудничает с домом культуры. Совместные конкурсы, концерты, праздники говорят об этом.
6.Финансово – экономическая деятельность.

В 2015 – 2016 учебном году финансирование МКОУ СОШ № 4 с.Золотаревка по смете  20 651 891,00  рублей, исполнено 20 651 891,00 рублей. На заработную плату учителей ушло 3 137 620,00  рублей.

В процессе исполнения бюджета в 2015 – 2016 учебном году  выплачена  заработная плата в соответствии с Положением о новой системе оплаты труда  в установленные сроки работникам МКОУ СОШ №4 с.Золотаревка, осуществлена подготовка к началу учебного года и отопительному сезону, обеспечено материально-техническое оснащение образовательного процесса, осуществлены меры по противопожарной безопасности, осуществлен косметический ремонт  здания школы. 


В рамках реализации национальных проектов в 2015 – 2016 учебном году осуществлялось следующее финансирование: 
оплата услуг Интернета (в рамках проекта «Образование») составила 90 000,12  рублей, 

Горячее питание получали 91 % учащихся.
Осуществляется поквартальный анализ информации о расходовании средств субвенций, направляемых на оплату труда, оснащение и отопление. Обеспечен высокий процент исполнения бюджета. 

6. Решения, принятые по итогам общественного обсуждения.
Публичный отчёт за 2014 – 2015 учебный год был размещён на сайте школы до 1  августа  2015года, представлен Совету школы в августе 2015 года, представлен  родительскому сообществу и социальным партнёрам в сентябре 2015года.

В результате обсуждения была дана высокая оценка работе школы в 2014– 2015  учебном году.

В процессе обсуждения были определены направления деятельности на 2015 – 2016 учебный год:

1.сохранение здоровья школьников,

2.расширение возможностей дополнительного образования,

3.развитие информационной среды школы.


Данные рекомендации были учтены в процессе работы в 2015 – 2016 учебном году:

- введён 3 час физической культуры в 1- 11 классах,

- организованы кружки и секции спортивной направленности для обучающихся 2 – 11 классов,

- разработана и реализована программа «Здоровый образ жизни»,

- проводятся дни здоровья,

- ежедневно проводится утренняя зарядка с учащимися,
- улучшены условия пребывания учащихся и условия работы работников в школе: произведен косметический ремонт  классных комнат, рекреаций, спортивного зала, актового зала, столовой.
8.Заключение. Перспективы и планы развития

В результате работы над публичным отчётом  2015– 2016 учебного года было выявлено ряд проблем, которые будут решаться в 2016 – 2017 учебном году.
Исходя из выявленных проблем, будут внесены коррективы  в План работы школы, Учебный план школы на 2016 – 2017 учебный год, в программу по здоровьюсбережению, а также обращено внимание учителей физической культуры на подбор комплексов упражнений для снижения процента обучающихся, имеющих нарушения осанки. 

Планируется разработать проекты по организации сопровождения обучающихся, находящихся в трудной жизненной ситуации, организации досуга обучающихся во внеурочное время.

Активизировать работу по подготовке к государственной итоговой аттестации, ведь результаты ЕГЭ – 2016 не радуют

В 2016 – 2017 учебном году школа продолжит  работу над программами, разработанными ранее « «Одаренные дети», «Духовно – нравственное воспитание школьников», «Я – гражданин России» - по гражданско - патриотическому воспитанию,  по изучению ПДД и профилактике дорожно – транспортного травматизма, «Экологическое воспитание», по здоровьесбережению.
В 2016 – 2017 учебном году планируем принять участие во всероссийских конкурсах «Учитель года»,  Всероссийской Олимпиаде школьников  по предметам, а также во всех конкурсах муниципального уровня  (в т.ч. конкурсы социальных проектов, на оформление территории школы, спортивных соревнованиях и т.д.). 
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